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CUMPRROMISSO E TRABALHO

PORTARIA N° 062/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOCA DA MATA, ESTADO DE ALAGOAS, no uso
das suas atribuicdes legais, com amparo no art. 44, da Lei Orgénica Municipal, e

Considerando o pedido de permuta entre servidores efetivos do Municipio de Boca da
Mata - AL e do Municipio de Anadia - AL, formulado no Oficio PMA/PROC/N°®
003/2022, Processo de n°® 0309016/2022, havendo conveniéncia entre as partes, sem
resultar prejuizo para ambos municipios.

Considerando que os Municipios Convenentes nédo sofreréo oneragéo, posto que a
reciproca cesséo redundara em troca de méo de obra.

Considerando Termo de Permuta firmado entre os Municipios com analise prévia dos

critérios de conveniéncia e oportunidade da Administrag&o.
RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a permuta para cessdo de pessoal a ser feita entre os Municipios de
Boca da Mata — Alagoas e Anadia — Alagoas, entre os servidores de cargo de
provimento efetivo, nivel médio, lotados na Secretaria Municipal de Salide de Boca da
Mata e Secretaria Municipal de Saude de Anadia, para cooperagdo técnica no
atendimento de necessidades de recursos humanos entre ambos os Municipios.

1. Servidora efetiva de Boca da Mata — Alagoas:
Ana Patricia Souza Barros - CPF de n° 066.483.164-89

2. Servidora efetiva de Anadia — Alagoas:
Ivana Duarte de Melo — CPF de n°® 056.357.494-10

Art. 2°. O pagamento da remuneragéo das servidoras, ora permutadas, sera pago pelo
municipio de origem do cargo, ficando assegurado as servidoras cedidas, os direitos e
vantagens da legislagdo vigente, mediante registro de frequéncia mensalmente
encaminhados pelos respectivos érgdos dos Municipios.

Art. 3°. Ambos Municipios poderéo efetuar o retorno das servidoras cedidas, mediante
o envio de expediente.

Paragrafo Unico. O comunicado de que trata o “caput" deste artigo devera ser
encaminhado com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia da data de retorno do
servidor. =
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Art. 4°. Para gozo de licengas, afastamentos e concessdes de que trata a Lei Municipal
387/97 — Regime Juridico Unico de Boca da Mata, o servidor publico cedido apresentara
o respectivo requerimento junto ao Orgéo Cessionario que, em seguida, o encaminhara
para o Orgdo Cedente para fins de analise e, em caso de aprovagao, homologacao.

Art. 5°. As informacdes relacionadas a vida funcional do servidor publico cedido que
impliquem registros cadastrais deverdo ser encaminhadas a Secretaria Municipal de
Administracdo do Orgéo Cedente.

Art. 6°. Os casos omissos em relagdo ao disposto nesta Portaria seréo submetidos a
Procuradoria Geral do Municipio de Boca da Mata para avaliagdo e manifestagao.

Art. 7°. A cessdo do servidor publico municipal, retro mencionado, teré prazo de 24
(vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado apo6s avaliagdo dos critérios de
conveniéncia e oportunidade, mediante provocagéo do Orgao Cessionario.

Art. 8°. Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, publica-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Boca da Mata, aos 01 dia do més de

abril de 2022.
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